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Presidenza del Consiglio dei Ministri 
SSEEGGRREETTAARRIIAATTOO  GGEENNEERRAALLEE  

DDIIPPAARRTTIIMMEENNTTOO  PPEERR  IILL  PPEERRSSOONNAALLEE  
UUffffiicciioo  ppeerr  iill  ttrraattttaammeennttoo  ggiiuurriiddiiccoo,,  ccoonntteennzziioossoo  ee  ppoolliittiicchhee  ffoorrmmaattiivvee  

Servizio politiche formative 

 

 

 

DETERMINA A CONTRARRE 

 

 

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante: “Disciplina dell’attività di Governo e 

ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri”; 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti”; 

 

VISTO l’articolo 3 della legge 14 gennaio 1994, n. 20, recante: “Disposizioni in materia di 

giurisdizione e controllo della Corte dei conti”; 

 

VISTO l’articolo 8 del decreto-legge 23 ottobre 1996, n. 543, convertito con modificazioni dalla 

legge 20 dicembre 1996, n. 639, recante: “Disposizioni urgenti in materia di ordinamento della 

Corte dei conti. Poteri del Segretario generale della Presidenza del Consiglio dei Ministri”;  

 

VISTO il decreto legislativo 7 agosto 1997, n. 279, recante: “Individuazione delle unità 

previsionali di base del bilancio dello Stato, riordino del sistema di tesoreria unica e 

ristrutturazione del rendiconto generale dello Stato”; 

 

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante: “Ordinamento della Presidenza del 

Consiglio dei ministri, a norma dell’articolo 11 della legge n. 59 del 1997” e in particolare 

l’articolo 7, comma 5, in base al quale il Segretario generale è responsabile della gestione del 

Segretariato generale e della gestione delle risorse umane e strumentali della Presidenza del 

Consiglio dei ministri; 

 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

 

VISTA la legge 31 dicembre 2009, n. 196, recante: “Legge di contabilità e finanza pubblica”; 

 

VISTA la legge 13 agosto 2010, n. 136, recante: “Piano straordinario contro le mafie, nonché 

delega al Governo in materia di normativa antimafia”; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 22 novembre 2010, come modificato 

dal decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 17 luglio 2019, recante: “Disciplina 

dell’autonomia finanziaria e contabile della Presidenza del Consiglio dei ministri”; 
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012, recante: 

“Ordinamento delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei ministri”, come da 

ultimo modificato dal decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 3 marzo 2023 e, in 

particolare, l’articolo 34 concernente le competenze del Dipartimento per il personale; 

 

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante: “Riordino della disciplina 

riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni”; 

 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in 

attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in 

materia di contratti pubblici”; 
  

VISTO in particolare, l’art. 50 (Procedure per l’affidamento), comma 1, lett. b), del citato 

decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, che consente per acquisti di beni e servizi di importo 

inferiore a € 140.000,00 (al netto dell’IVA) di procedere mediante “affidamento diretto, anche 

senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso 

di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche 

individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”; 

 

CONSIDERATO che l’Allegato I.1 al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, definisce, 

all’art. 3, comma 1, lettera d), l’affidamento diretto come “l’affidamento del contratto senza una 

procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la 

scelta è operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto 

dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’art. 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei 

requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”; 

 

VISTO che l’art. 48, comma 1, del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, prevede che 

“l'affidamento e l’esecuzione dei contratti aventi per oggetto lavori, servizi e forniture di 

importo inferiore alle soglie di rilevanza europea si svolgono nel rispetto dei principi di cui 

al Libro I, Parti I e II”; 

 

VISTO il decreto del Segretario Generale 13 aprile 2023, registrato dall’UBRRAC il 17 aprile 

2023, n. 1412, concernente l’organizzazione interna del Dipartimento per il personale; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 25 ottobre 2022, con il quale è stato 

conferito al Pres. Carlo Deodato l’incarico di Segretario Generale della Presidenza del Consiglio 

dei ministri; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 24 novembre 2022, concernente il 

conferimento al Cons. Diana Agosti, dirigente di prima fascia, consigliere della Presidenza del 

Consiglio dei ministri, dell’incarico di Capo del Dipartimento per il personale;  

 

VISTO il decreto del Segretario generale 1° dicembre 2022 con il quale al Capo del 

Dipartimento per il personale, Cons. Diana Agosti, sono state assegnate in gestione, unitamente 

ai poteri di spesa, salvo revoca espressa, le risorse finanziarie iscritte, per l’esercizio finanziario 

2022, e per gli esercizi finanziari successivi, sui capitoli di cui all’elenco allegato al medesimo 

decreto, appartenenti al centro di responsabilità 1 “Segretariato Generale” del bilancio della 

Presidenza del Consiglio dei ministri, nonché i maggiori stanziamenti che saranno determinati a 

carico degli stessi; 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#_inizio
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 21 dicembre 2022, concernente 

l’approvazione del bilancio di previsione della Presidenza del Consiglio dei ministri, per 

l’esercizio finanziario 2023 e per il triennio 2023-2025; 

 

CONSIDERATO che tra i compiti del Dipartimento per il personale vi è quello di provvedere, 

attraverso il Servizio politiche formative dell’Ufficio trattamento giuridico, contenzioso e 

politiche formative, a elaborare e definire le linee strategiche della formazione e dello sviluppo 

delle competenze del personale della Presidenza del Consiglio dei ministri; 

 

VISTA la e-mail Prot. n. 39630 del 31 luglio 2023 della Cons. Brunella Vercelli, con la quale 

comunicava il fabbisogno formativo per l’anno 2023, da dedicare al personale sanitario 

dell’Ufficio del Medico Competente (UMC) della Presidenza del Consiglio dei ministri; 

 

CONSIDERATO che il suddetto fabbisogno formativo deve soddisfare l’esigenza formativa in 

materia di BLSD, di gestione delle vie aeree e di gestione, utilizzo e preparazione dei farmaci 

nell’emergenza e deve garantire a ciascun operatore sanitario, il conseguimento di almeno 50 

crediti formativi ECM per l’anno 2023; 

 

TENUTO CONTO che la suddetta esigenza formativa non è presente nell’offerta formativa 

della Scuola Nazionale dell’Amministrazione del corrente anno; 

 

RAVVISATA, pertanto, la necessità di acquisire specifici servizi di formazione in merito 

all’Area sanitaria da fornitori esterni; 

 

RITENUTO, per quanto sopra, di dover avviare le procedure di acquisizione dei predetti servizi 

di formazione, necessari al soddisfacimento del fabbisogno formativo dell’Ufficio del Medico 

Competente; 

 

CONSIDERATO che il suddetto servizio di formazione è disponibile sul Mercato elettronico 

della Pubblica Amministrazione (MEPA/Consip S.p.A.), come centrale di committenza, tramite 

il portale www.acquistinretepa.it; 

 

PRESO ATTO che i servizi di cui trattasi non sono disponibili né tra le Convenzioni né tra gli 

Accordi Quadro della Consip S.p.A.; 

 

RAVVISATA, pertanto, la necessità di acquisire il predetto servizio formativo, da dedicare al 

personale sanitario in servizio presso l’Ufficio del Medico Competente della Presidenza del 

Consiglio dei ministri, mediante la “procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art.50, 

comma 1, lett. b) del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36”;  

 

VISTO l’art. 17, comma 1 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, il quale dispone, che, 

“prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti e 

gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli 

elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle 

offerte”;  

 

VISTO, in particolare, l’art. 17, comma 2 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, che 

stabilisce che, “in caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 del medesimo articolo, 

individua l’oggetto, l’importo e il contraente unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti 

http://www.acquistinretepa.it/
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di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economica-finanziaria e 

tecnico-professionale”; 

 

VISTA l’indagine di mercato non vincolante per l’Amministrazione, attraverso le richieste di 

preventivo di spesa ai seguenti operatori economici: Dinamica S.r.l. (con nota Prot. n. 39709 del 

31 luglio 2023), Sevig Formazione S.r.l.s. (con nota Prot. n. 39712 del 31 luglio 2023), 

Associazione E.R.M.E.S. Corsi Formazione (con nota Prot. n. 39714 del 31 luglio 2023) e 

Squicciarini Rescue Srl (con nota Prot. n. 39715 del 31 luglio 2023), per l’acquisizione dei 

servizi di formazione per l’Area sanitaria, da dedicare al personale sanitario dell’Ufficio del 

Medico Competente della Presidenza del Consiglio dei ministri; 

 

PRESO ATTO che, a seguito della suddetta indagine di mercato hanno presentato il preventivo 

di spesa, entro il termine previsto (ore 15:00 del giorno 3 agosto 2023), i seguenti operatori 

economici:  

- Dinamica S.r.l., con sede legale in Via Laurentina 185 – 00142 Roma - C.F./P.I. 

05233441004 (con nota Prot. n. 40052 del 2 agosto 2023); 

- Sevig Formazione s.r.l.s., con sede legale a Napoli in Via Giovanni Porzio Isola G/2 

(Centro direzionale).  

 

ACQUISITA dall’Ufficio Medico Competente una valutazione tecnica sui contenuti dei 

programmi formativi dei suddetti preventivi di spesa – Prot. n. 40617 del 4 agosto 2023, con la 

quale è stato comunicato che il servizio di formazione, offerto dalla Società Dinamica S.r.l., è 

risultato più completo al soddisfacimento delle esigenze formative dell’Ufficio del Medico 

competente; 

 

RILEVATO, pertanto, che il servizio di formazione, offerto dalla Società Dinamica S.r.l., risulta 

idoneo a soddisfare pienamente le esigenze formative dell’Ufficio del Medico Competente per 

l’anno 2023 e che il prezzo è ritenuto congruo relativamente alla fornitura del servizio richiesto; 

 

CONSIDERATA la specializzazione nel mercato di riferimento dell’operatore economico, 

anche in relazione alla sua affidabilità e professionalità specifica, dimostrata nel precedente 

servizio formativo svolto per questa Amministrazione; 

 

CONSIDERATO che, con riferimento alla scelta dell’operatore economico, è consentito 

derogare all’applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore 

ad € 5.000,00 (Euro cinquemila/00), ai sensi dell’art. 49, comma 6 del decreto legislativo 31 

marzo 2023, n. 36;  

 

VISTO che, in applicazione del sopra richiamato art. 17, comma 2, del decreto legislativo 31 

marzo 2023, n. 36: 

- l’oggetto del presente affidamento è la fornitura di “servizi di formazione per l’area 

sanitaria”, da dedicare ad un massimo di 17 unità di personale sanitario in servizio presso 

l’Ufficio del Medico Competente della Presidenza del Consiglio dei ministri per la 

tipologia e con le caratteristiche presenti nel preventivo di spesa di cui al prot. 40052 del 

02 agosto 2023; 

- l’importo massimo è pari ad euro 4.930,00 (Euro quattromilanovecentotrenta/00), 

IVA esente, ai sensi dell’articolo 10 del decreto del Presidente della Repubblica del 26 

ottobre 1972, n. 633. Il costo massimo pro capite per ciascun partecipante è pari ad € 

290,00 (Euro duecentonovanta/00); 

- il fornitore è la Società Dinamica S.r.l., con Sede Legale in Via Laurentina, n. 185 – 

00142 Roma, (C.F./P.I. 05233441004); 
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- la ragione della scelta del fornitore risiede sia nella rispondenza qualitativa del servizio 

formativo che nella congruità dei costi, in quanto è risultato più adeguato al fabbisogno 

formativo del personale sanitario dell’UMC e più conveniente per l’Amministrazione; 

- i requisiti generali e speciali sono quelli individuati agli artt. 94 e ss e 100 del decreto 

legislativo 31 marzo 2023, n. 36; 

 

RITENUTO OPPORTUNO di poter ricorrere alla modalità di acquisizione della fornitura del 

servizio di formazione nella forma della trattativa diretta (TD), mediante la piattaforma dedicata 

sul MePA, alla Società Dinamica S.r.l., con Sede Legale in Via Laurentina, n. 185 – 00142 

Roma, (C.F./P.I. 05233441004), in persona del legale rappresentante p.t;  

 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 52, comma 1 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 

36, è previsto che “Nelle procedure di affidamento di cui all’articolo 50, comma 1, lettere a) e 

b), di importo inferiore a 40.000 euro, gli operatori economici attestano con dichiarazione 

sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione 

richiesti. La stazione appaltante verifica le dichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione 

individuato con modalità predeterminate ogni anno”; 

 

VISTO che, in applicazione dell’art. 53, comma 1 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, 

la Stazione Appaltante non richiede le garanzie provvisorie di cui all’articolo 106, in quanto, in 

considerazione della tipologia e specificità della singola procedura, non ricorrono particolari 

esigenze che ne giustifichino la richiesta;   

 

RITENUTO, altresì, di non richiedere la garanzia definitiva, così come consentito dall’art. 53, 

comma 4, del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, in considerazione dell’affidabilità e 

professionalità specifica dell’operatore economico e del ridotto valore economico del servizio 

formativo richiesto; 

 

VISTO l’art. 55 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, che esclude, in tutti gli affidamenti 

di contratti sottosoglia, l'applicazione dei termini dilatori previsti dai commi 3 e 4 dell’art. 18 

rendendo, dunque, possibile stipulare il contratto immediatamente dopo l’aggiudicazione; 

 

RITENUTO che per il presente affidamento non è necessario redigere il DUVRI, in quanto si 

tratta di servizi di natura intellettuale e, quindi, gli oneri per la sicurezza sono da ritenersi pari a 

zero (art. 26, comma 3-bis, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81); 

 

VISTI l’art. 15 e l’Allegato I.2 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, in base ai quali, le 

Stazioni Appaltanti individuano un Responsabile Unico del Progetto (RUP) per ogni singola 

procedura di affidamento; 

 

RILEVATA, pertanto, la necessità di individuare il Responsabile Unico del Progetto tra il 

personale in servizio presso il Dipartimento per il personale dotato di specifiche competenze e 

preparazione; 

 

CONSIDERATO che il dott. Giampaolo Pistorio, nell’ambito del Dipartimento per il personale 

– Servizio politiche formative, possiede capacità e competenza professionale adeguate per lo 

svolgimento di tale incarico, ed è in possesso di pregresse esperienze analoghe a quelle oggetto 

dell’incarico; 

 

RITENUTO di poter attribuire l’incarico di Responsabile Unico del Progetto al dott. Giampaolo 

Pistorio del Servizio politiche formative, nell’ambito del Dipartimento per il personale; 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm#106
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VISTE le disposizioni di cui all’art. 1, comma 32, della legge del 6 novembre 2012, n. 190 e 

all’art. 3 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, secondo cui gli atti relativi alle procedure 

di affidamento sono oggetto di pubblicazione obbligatoria; 

 

CONSIDERATO che le risorse necessarie per l’affidamento dei servizi di che trattasi 

graveranno sul cap.163 della parte corrente 1.1.1, “funzionamento” del C.R. 1 “Segretariato 

Generale”, anno finanziario 2023, che presenta la necessaria disponibilità 

 

 

D E T E R M I N A 

per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati, 

 

 

Articolo 1 

(Determinazione a contrarre) 

 

È autorizzata la “procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art.50, comma 1, lett. b) del 

citato decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36”, finalizzata all’acquisto del servizio di 

formazione per l’area sanitaria, da dedicare ad un massimo di 17 unità di personale sanitario in 

servizio presso l’Ufficio del Medico Competente della Presidenza del Consiglio dei ministri; 

 

Articolo 2 

(Operatore economico) 

 

L’operatore economico individuato per l’espletamento della trattativa diretta è la Società 

Dinamica S.r.l., con Sede Legale in Via Laurentina, n. 185 – 00142 Roma, (C.F./P.I. 

05233441004), PEC soc.dinamica@pec.it. 

 

Articolo 3 

(Durata) 

 

L’affidamento del servizio in questione, successivamente all’eventuale esito positivo della 

trattativa diretta su MePA, dovrà concludersi entro il 30 novembre 2023. 

 

Articolo 4 

(Importo di spesa) 

 

1. L’importo massimo per l’acquisizione del servizio formativo di cui all’art. 1 è di euro 

4.930,00 (Euro quattromilanovecentotrenta/00), IVA esente, ai sensi dell’articolo 10 del 

decreto del Presidente della Repubblica del 26 ottobre 1972, n. 633;  

2. Il costo massimo pro capite per ciascun partecipante è pari ad € 290,00 (Euro 

duecentonovanta/00). 

 

Articolo 5 

(Nomina del Responsabile Unico del Progetto) 

 

Per la procedura di cui alla presente determina, ai sensi dell’articolo 15 e All. I.2, del decreto 

legislativo 31 marzo 2023 n. 36, il dott. Giampaolo Pistorio del Servizio politiche formative, 

nell’ambito del Dipartimento per il personale, è nominato Responsabile Unico del Progetto.  

 

mailto:soc.dinamica@pec.it
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Articolo 6 

(Copertura finanziaria) 

 

Le risorse necessarie per l’affidamento dei servizi di che trattasi gravano sul cap. 163 della parte 

corrente 1.1.1, “funzionamento” del C.R. 1 “Segretariato Generale”, anno finanziario 2023, che 

presenta la necessaria disponibilità. 

 

Articolo 7 

(Pubblicità) 

 

Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet della Presidenza del Consiglio dei 

ministri, ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

 

Roma data della firma digitale 

        IL CAPO DEL DIPARTIMENTO 

                             Cons. Diana Agosti 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione ai sensi e per gli effetti degli articoli 21 e 24 del DECRETO LEGISLATIVOgs. 7 
marzo 2005 n. 82 “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 
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